DECRETO N° 25.826, DE 15 DE ABRIL DE 2005

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional Basica e o
Regulamento da Secretaria da Receita Estadual e da outras
providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sido conferidas
pelo artigo 86, inciso XVII, da Constituicao do Estado, de acordo com a Lei n° 7.596, de 25 de junho de 2004 e
convalidando o previsto no artigo 4°, inciso II, da Medida Proviséria n° 07, de 19 de janeiro de 2005,

DECRETA:

TITULO I
Da Caracterizacao e dos Objetivos

CAPITULOI
Da Caracterizacao

Art. 1° A Secretaria da Receita Estadual se constitui 6rgdo de primeiro nivel hierarquico da
administracdo direta, de natureza instrumental para o planejamento, o comando, a execugdo, o controle e a
orientagdo normativa do sistema de tributacao, arrecadagéo e fiscalizagdo das receitas estaduais, quaisquer que sejam
as suas fontes e origens.

CAPITULO II
Dos Objetivos

Art. 2° A Secretaria da Receita Estadual e os Orgaos a ela subordinados e por ela supervisionados
tém como objetivos operacionais:

I - a anélise e a avaliagdo permanentes da situacdo econdmica do Estado, no que diz respeito a
politica tributaria, fiscal e outras fontes de receita;

IT - a direcdo e a execugdo da politica e da administragdo tributaria, fiscal e da captagdo das receitas
estaduais;

III - estudos e pesquisas para previsdo da receita, bem como as providéncias executivas para
obtencao de recursos financeiros de origem tributaria e outros;

IV - a inscricdo e o controle da Divida Ativa;
V - a orientacdo e o relacionamento com os contribuintes;
VI - o aperfeicoamento da legislagdo tributaria e fiscal do Estado;

VII - a execugao do or¢amento da prépria Secretaria, pelo desembolso programado dos recursos
financeiros alocados aos programas de sua competéncia; e VIII - outros objetivos relacionados com sua area de
competéncia.

TITULO II
Da Estrutura Organizacional Basica e dos Critérios para seu Detalhamento

CAPITULOI
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 3° A Secretaria da Receita Estadual tem a seguinte Estrutura Organizacional Bésica, cujo
Organograma constitui o Anexo III deste Decreto:

I- DIRECAO SUPERIOR:

1. Secretério da Receita Estadual;

2. Secretério Executivo da Receita Estadual; e
3. Conselho de Recursos Fiscais.

II - ASSESSORAMENTO

1. Chefia de Gabinete;



2. Assessoria Juridica;

3. Assessoria Técnica Tributaria;

4. Assessoria de Anélise e Pesquisa Fiscal; e

5. Corregedoria Fiscal.

III - GERENCIAS DAS AREAS INSTRUMENTAIS:
1. Geréncia Setorial de Planejamento e Gestao;

2. Geréncia Setorial de Administracéo e Finangas:

2.1. Subgeréncia de Administragao:

2.1.1. Nucleo de Servicos Gerais:

2.1.1.1. Divisao de Protocolo e Documentacéo; e
2.1.1.2. Divisdo de Portaria, Vigilancia e Limpeza.
2.1.2. Nucleo de Material e Patrimonio:

2.1.2.1. Divisao de Almoxarifado; e

2.1.2.2. Divisdo de Arquivo.

2.1.3. Ntucleo de Contratos.

2.2. Subgeréncia de Apoio Técnico:

2.2.1. Nucleo de Telecomunicagdes;

2.2.2. Nucleo de Operagdo e Manutengao; e

2.2.3. Nucleo de Obras e Manutengédo Predial.

2.3. Subgeréncia de Desenvolvimento de Pessoas:
2.3.1. Ntcleo de Treinamento e Desenvolvimento;
2.3.2. Nucleo de Acompanhamento e Controle de Pessoal; e
2.3.3. Nucleo de Apuragao da Produtividade Fiscal.
2.4. Subgeréncia de Finangas:

2.4.1. Nucleo de Execugdo Orcamentaria e Financeira;
2.4.2. Nucleo de Registro e Controle de Adiantamentos; e
2.4.3. Nucleo de Apoio Financeiro.

3. Geréncia Setorial de Tecnologia da Informacao:

3.1. Subgeréncia de Desenvolvimento; e

3.2. Subgeréncia de Suporte.

IV - GERENCIAS DAS AREAS FINALISTICAS:

1. Geréncia de Julgamento de Processos Fiscais.

2. Geréncia de Fiscalizagdo de Estabelecimentos:

2.1. Subgeréncia de Fiscalizagao Especial;

2.2. Subgeréncia de Anélise e Controle da Fiscalizagdo; e



2.3. Subgeréncia de Fiscalizacdo e Transa¢es Automatizadas.

3. Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito:

3.1. Subgeréncia de Planejamento e Orientacdo Fiscal; e

3.2. Subgeréncia de Anélise e Controle da Fiscalizagdo.

4. Geréncia de Fiscalizacdo da Substituicdo Tributéria e do Comércio Exterior:
4.1. Subgeréncia de Analise e Controle da Substituicao Tributaria;
4.2. Subgeréncia de Analise e Controle do Comércio Exterior; e

4.3. Subgeréncia de Fiscalizagdo de Combustiveis.

5. Geréncia de Arrecadagao:

5.1. Subgeréncia de Programacao e Arrecadagdo;

5.2. Subgeréncia de Anélise e Controle da Arrecadagéo; e

5.3. Subgeréncia de Controle e Cobranca do Crédito Tributario.

6. Geréncia de Tributagéo:

6.1. Subgeréncia de Interpretacao e Orientacdo Tributaria; e

6.2. Subgeréncia de Controle e Avaliacdo da Tributagao.

7. Geréncia de Informac¢des Econdmico-Fiscais:

7.1. Subgeréncia de Manutencao Cadastral; e

7.2. Subgeréncia de Controle e Tratamento da Informagao:

7.2.1. Ntcleo de Autorizagao para Impressdo de Documentos Fiscais;
7.2.2. Ntcleo de Emissao de Documentos Fiscais por Processamento Eletronico de Dados; e
7.2.3. Nucleo de Informagdes e Declaragdes.

7.3. Subgeréncia do Sistema Integrado de Informagdes sobre Operagdes Interestaduais com
Mercadorias e Servigos -SINTEGRA / ICMS.

8. Geréncia Regional:

8.1. Assessoria de Geréncia Regional;

8.2. Subgeréncia Regional de Fiscalizacao de Estabelecimentos; e

8.3. Subgeréncia Regional de Fiscalizagdo de Mercadorias em Tréansito.
8.4. Recebedoria de Rendas:

8.4.1. Assessoria de Recebedoria de Rendas;

8.4.2. Nucleo de Cadastro e Controle de Documentos e Informacdes;
8.4.3. Nucleo de Arrecadacao;

8.4.4. Nucleo de Divida Ativa;

8.4.5. Nucleo de Administracao; e

8.4.6. Nucleo de Controle e Acompanhamento de Processos Administrativos.
8.5. Coletoria Estadual.

8.6. Agéncia da Receita Estadual.



8.7. Posto Fiscal

TITULO III
Do Campo Funcional das Unidades Integrantes da Estrutura Organizacional Basica

CAPITULOI
Do Nivel de Direcao Superior

SECAO1
Do Secretario da Receita Estadual

Art. 4° O Secretario da Receita Estadual é a autoridade maxima da Secretaria, a quem cabe o
comando, o controle e a orientacdo normativa do sistema de tributacdo, arrecadacdo e fiscalizacdo das receitas
estaduais.

Paragrafo tnico. O Secretario da Receita Estadual dispord de Assessoria constituida de 03 (trés)
Assessores de Gabinete, simbolo SE-4, na forma do artigo 2° da Lei n° 5.566, de 08 de abril de 1992.

SECAOII
Da Secretaria Executiva da Receita Estadual

Art. 5° A Secretaria Executiva da Receita Estadual situa-se em nivel de Direcao Superior, com
fungGes relativas a coordenagdo, ao controle e a execugdo programdtica das atividades referentes a tributagdo, a
arrecadacao e a fiscalizagéo dos tributos e das receitas estaduais de qualquer origem ou fonte, bem como a ordenagao
das atividades administrativas relativas aos meios necessarios ao funcionamento da Secretaria.

Paragrafo tnico. A Secretaria Executiva da Receita Estadual dispord de 03 (trés) Assessores
Técnicos, simbolo DAS-3, de comprovada experiéncia na drea tributaria/fiscal, portadores de diploma de bacharel
em Direito, Ciéncias Contdbeis, Economia ou Administracdo, indicados pelo Secretario da Receita Estadual e
nomeados pelo Governador do Estado.

SECAO III
Do Conselho de Recursos Fiscais - CRF

Art. 6° O Conselho de Recursos Fiscais é o 6rgéo de representagdo paritaria entre os contribuintes e
a Fazenda Estadual, supervisionado pelo Secretario da Receita Estadual, que tem a finalidade de julgar, em segunda
instancia administrativa, os recursos interpostos contra decisdes proferidas em processos contenciosos fiscais ou de
consulta.

Paragrafo tnico. A estrutura, a competéncia, a composi¢do, o funcionamento, a atribuigdo e a
forma de retribuicdo de seus membros estdo estabelecidos em regula-mento préprio, observadas as disposicoes
constantes dos artigos 164 a 167 da Lei n° 6.379, de 02 de dezembro de 1996.

Art. 7° O Fundo de Apoio ao Desenvolvimento Fazendério - FADEF, instituido pela Lei n°® 4.980,
de 30 de novembro de 1987, regulamentado pelo Decreto n® 12.321, de 22 de dezembro de 1987, tera atuagdo
desconcentrada na forma da Lei n° 3.654, de 10 de fevereiro de 1971.

Art. 8° O Programa de Modernizagdo da Administragdo Tributdaria - PROMOSAT, de atuagdo
provisoria, sera regido pela resolugido do Senado Federal n° 91, de 23 de setembro de 1977, e na forma do Contrato de
Empréstimo n° 980/OC-BR, firmado entre a Unido e o BID, no 4mbito do Programa Nacional de Apoio a
Administragao Fiscal para os Estados Brasileiros - PNAFE, e regulamentado o funcionamento da UCE - Unidade de
Coordenagéo Estadual pela Portaria n° 202, de 26 de margo de 2003.

CAPITULO II
Do Nivel de Assessoramento

SECAO1
Da Chefia de Gabinete

Art. 9° A Chefia de Gabinete, 6rgao de assisténcia direta e imediata do titular da pasta, tem por
finalidade ocupar-se do expediente e da administracgio do Gabinete do Secretario da Receita Estadual, do
assessoramento nas audiéncias e de outras missdes confiadas pelo Secretario.

Art. 10. A Chefia de Gabinete, compete:

I - realizar o acompanhamento de despachos e o trdmite de documentos de interesse do Secretario;

II - planejar, organizar e supervisionar a execugao dos trabalhos a cargo do Gabinete do Secretario;



III - propor as medidas necessdrias no tocante a recursos humanos e materiais indispensaveis ao
funcionamento do Gabinete do Secretario;

IV - assessorar o Secretario e representd-lo quando indicado, em assuntos de sua competéncia;

V - responsabilizar-se pelo recebimento, encaminhamento e arquivamento, quando devido, de toda
a documentagdo encaminhada ao Secretario;

VI - redigir, organizar, controlar e expedir os atos administrativos afetos ao Secretario;
VII - colaborar na preparacao do Relatério Geral da Secretaria;
VIII - fazer cumprir as ordens emanadas do Secretario;

IX - coordenar o relacionamento da Secretaria com os 6rgaos de comunicagdo e cuidar da

divulgacdo das atividades relativas a Secretaria, mantendo articulagdo com a Secretaria Extraordinaria de
Comunicagao Institucional; e

X - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. Para o cumprimento do disposto no inciso IX, a Chefia de Gabinete dispora de 01
(um) Assessor de Imprensa, simbolo DAS-5, e, para as demais atribuicdes, contara com 02 (dois) Assessores Técnicos,
simbolo DAS-5.

SECAO I
Da Assessoria Juridica

Art. 11. A Assessoria Juridica é o 6rgéo incumbido de prestar assessoramento, direto e imediato, ao
Secretario da Receita Estadual, em matéria administrativa e tributdria, em que estejam envolvidas questdes de
natureza juridica.

Art. 12. A Assessoria Juridica, compete:

I - prestar assessoramento ao Secretario, sob a forma de pareceres, despachos e informacoes em
processos de interesse da Secretaria, ressalvados aqueles inseridos na esfera de competéncia da Procuradoria Geral
do Estado;

IT - promover a instrugdo de processos a serem submetidos a Procuradoria Geral do Estado, bem
como o acompanhamento de sua tramitagdo naquele 6rgao;

III - zelar pela observancia dos pareceres normativos da Procuradoria Geral do Estado;

IV - examinar minutas de Projetos de Lei, de Decretos e de outros atos normativos de interesse da
Secretaria, excetuados aqueles de competéncia da Assessoria Técnica Tributaria;

V - realizar estudos, visando a sugerir ao Secretario, a ado¢do de medidas legais necessérias ao
aperfeicoamento e ao funcionamento da Secretaria;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 13. A Assessoria Juridica serd chefiada por um Coordenador, Simbolo DAS-2, nomeado pelo
Governador do Estado, por indicacdo do Secretario da Receita Estadual e contard com uma equipe técnica composta
de 04 (quatro) servidores escolhidos entre portadores de diploma de bacharel em Direito e integrantes do Quadro
Permanente do Estado.

§ 1° A critério do Secretario da Receita Estadual, poderdao compor a equipe técnica integrantes do
Grupo TAF - 500 que estiverem regularmente matriculados em Institui¢do de Ensino Superior, no curso de Direito.

§ 2° Os integrantes da equipe técnica serdo designados pelo Secretario da Receita Estadual, sendo-
lhes atribuida gratificacao de fungao equivalente a parcelas de simbologia DAS-5.

SECAO III
Da Assessoria Técnica Tributaria

Art. 14. A Assessoria Técnica Tributaria é o 6rgdo de natureza consultiva que tem por finalidade
prestar assessoramento ao Secretario da Receita Estadual em assuntos referentes a legislagao e a politicas tributarias

estaduais.

Art. 15. A Assessoria Técnica Tributéria, compete:



I - assessorar o Secretario da Receita Estadual na formulagao de politicas tributarias;

IT - adequar a legislacdo tributdria estadual com as normas editadas pela Unido e em consonancia
com as unidades federadas;

III - manter articulagdo permanente com as administracdes fazendarias de outras Unidades da
Federagdo para intercambio de legislacdo e informagoes; e

IV - executar outras atividades correlatas.

Art. 16. A Assessoria Técnica Tributaria serd chefiada por um Coordenador, Simbolo DAS-2,
nomeado pelo Governador do Estado, por indicagdo do Secretario da Receita Estadual.

§1° A Assessoria Técnica Tributaria dispord de 01 Assessor de Politica e Normatizagdo Tributaria,
simbolo DAS-3 e de uma equipe técnica composta de 04 (quatro) servidores do Quadro Permanente do Estado, todos
com titulo de curso superior e especializagdo na area fiscal-contabil e em legislagdo e com notério conhecimento
técnico no ambito de suas atribuigdes.

§ 2° Os integrantes da equipe técnica a que se refere o paragrafo anterior serdo designados pelo
Secretdrio da Receita Estadual, sendo-lhes atribuida gratificacdo de fungdo equivalente a parcelas de simbologia
DAS-5.

SECAO IV
Da Assessoria de Analise e Pesquisa Fiscal

Art. 17. A Assessoria de Andlise e Pesquisa Fiscal é o 6rgdo incumbido de realizar as atividades de
analise, estudo, pesquisa e investigagao fiscal, atuando no ambito do territério do Estado ou fora deste, voltando-se a
busca de indicios, dentincias, informacdes, apuracdes, levanta-mentos de dados de interesse tributario e realizacdo de
agoes fiscais de qualquer natureza que contribuam para os fins de apoio de inteligéncia a seu cargo.

Art. 18. A Assessoria de Andlise e Pesquisa Fiscal, compete:

I - desempenhar trabalhos de analise e investigacao fiscais;

I - realizar as atividades de analise, estudo e pesquisa, atuando no &mbito do
territorio do Estado ou fora deste;

III - encaminhar ao Secretdrio da Receita Estadual o resultado dos trabalhos e das investigagoes
fiscais produzidos;

IV - promover contatos com 6rgdos externos para viabilizar mecanismos de cooperagdo e
intercAmbio de informac6es relacionadas ao combate dos Crimes Contra a Ordem Tributéria; e

V - exercer outras atribuigdes correlatas e as determinadas pelo Secretario da Receita Estadual.

Art. 19. A Assessoria de Andlise e Pesquisa Fiscal serd chefiada por um Coordenador, Simbolo
DAS-3, nomeado pelo Governador do Estado, por indicagdo do Secretario da Receita Estadual.

§ 1° A Assessoria de Anélise e Pesquisa Fiscal dispord de 01 (um) Assessor de Estudo, Andlise e
Triagem Fiscal, simbolo DAI-1 e de 01 Assessor de Pesquisa e Investigagdo Fiscal, simbolo DAI-1 e uma equipe
técnica que desempenharé a fungao de agente de investigagao fiscal, composta de 04 servidores lotados na Secretaria
da Receita Estadual, integrantes do Grupo - TAF, podendo, ainda, participar servidores oriundos da Secretaria da
Seguranga Publica e/ ou da Policia Militar, postos a disposi¢do da Secretaria, mediante solicitagdo do titular da Pasta.

§ 2° Os integrantes da equipe técnica a que se refere o paragrafo anterior, serdo designados pelo
Secretdrio da Receita Estadual, sendo-lhes atribuida gratificacdo de fungdo equivalente a parcelas de simbologia
DAS-5.

SECAOV
Da Corregedoria Fiscal

Art. 20. A Corregedoria Fiscal, 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Secretario, tem como
finalidade atuar, no sentido de garantir a qualidade, a eficiéncia, a eficicia e a probidade dos atos praticados pelos
servidores no exercicio de suas fungdes e atribui¢des na Secretaria da Receita Estadual.

Art. 21. Compete a Corregedoria Fiscal:



I - zelar pela respeitabilidade e credibilidade na execucdo das tarefas e atribui¢des e pelo bom
nome da instituigao;

II - realizar a correigdo da conduta dos funcionarios do Quadro de Pessoal do Fisco, bem como de
outros servidores que exercam atividades relacionadas, ainda que indiretamente, com a tributacéo, a arrecadagao e a
fiscalizagdo de tributos estaduais, visando denunciar a pratica de procedimentos ilicitos;

III - receber dentincias de irregularidades ocorridas, realizando as diligéncias necessarias a
apuragdo dos fatos e conhecimento de sua autoria, propondo ao Secretdrio da Receita Estadual a instauracdo do
processo disciplinar respectivo nos termos da legislacao aplicavel; e

IV - executar outras atividades correlatas e as determinadas pelo Secretario da Receita Estadual.

Art. 22. A Corregedoria Fiscal serd chefiada por um Corregedor, Simbolo DAS-1, nomeado pelo
Governador do Estado, por indicacdo do Secretario da Receita Estadual, dentre servidores pertencentes ao Quadro
Permanente do Estado, portadores do diploma de bacharel em Direito e que apresentem qualificacdo e experiéncia
compativeis com o cargo.

Paragrafo tnico. A Corregedoria Fiscal contara, ainda, com 03 Corregedores, simbolo DAS-3,
nomeados pelo Governador do Estado, por indicacdo do Secretario da Receita Estadual.

CAPITULO III
Das Geréncias das Areas Instrumentais

SECAO1
Da Geréncia Setorial de Planejamento e Gestao

Art. 23. A Geréncia Setorial de Planejamento e Gestdo, 6rgao de natureza instrumental, constitui
segmento do Sistema Estadual de Planejamento e Gestao, na execucdo das suas atividades.

Art. 24. A Geréncia Setorial de Planejamento e Gest&o, compete:

I - cumprir orientagdo normativa e diretrizes do planejamento governamental, emanada pelo
Orgao Central do Sistema Estadual de Planejamento e Gestao, objetivando o desenvolvimento do Estado;

IT - coordenar as atividades globais de planejamento, mediante a elabora¢do de planos, programas
e projetos, acompanhar e avaliar sua execucdo e propor medidas que assegurem a consecucdo dos objetivos e metas
estabelecidas;

III - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a elaboracdo do Plano Plurianual - PPA, no que se
refere aos programas e a¢des de responsabilidade da Secretaria;

IV - elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria, acompanhar a execugao financeira e
avaliar os seus resultados;

V - planejar, coordenar e desenvolver atividades relativas a moderniza¢do administrativa e a
promogao da qualidade total;

VI - planejar e executar trabalhos estatisticos, efetuar a anélise das informagoes econdmico-fiscais e
realizar estudo de tendéncia das receitas tributérias, visando ao estabelecimento das metas institucionais;

VII - implementar a politica de informacées, mediante coleta e atualizagdo do banco de dados,
documentos normativos e estruturacdo de informagdes, visando a atender a solicitacao da alta geréncia;

VIII - elaborar estudos das influéncias e repercussoes dos tributos e/ou beneficios fiscais da Receita
Estadual;

IX - analisar, avaliar e acompanhar permanentemente o desempenho das receitas tributarias
estaduais, elaborando estudo prospectivo e retrospectivo da receita estadual, como também o alcance das metas
institucionais pelas Reparti¢des Fiscais;

X - coordenar as a¢des de planejamento e integracdo dos planos estratégicos entre as diversas
unidades da Secretaria, como também a elaboracdo e a manutencao do processo de gestdo a vista, informagdes sobre
os itens de controle e verificagdo, disponibilizando ao Secretario e as unidades da Secretaria;

XI - consolidar e acompanhar os resultados de impacto, desempenho e gestdao da Secretaria da
Receita Estadual, com base nos indicadores e critérios definidos;



XII - analisar e interpretar os relatérios sobre a execucdo or¢amentaria e financeira e consolidar e
divulgar o relatério anual de desempenho das atividades desenvolvidas na Secretaria; e

XIII - executar outras atividades correlatas.

Paragrafo tnico. A Geréncia Setorial de Planejamento e Gestdo dispora de 04 (quatro) Assessores
Técnicos de Planejamento e Gestdo, simbolo DAS-5, que serdo escolhidos, preferencialmente, dentre servidores nao
integrantes do Grupo - TAF 500, portadores de diploma de curso superior, correlato com as atividades do érgao.

SECAO I
Da Geréncia Setorial de Administracao e Finangas

Art. 25. A Geréncia Setorial de Administragao e Financas, érgao de natureza instrumental, constitui
segmento do Sistema Estadual de Administracdo Geral e de Administragdo Financeira, na execucdo das suas
atividades.

Art. 26. A Geréncia Setorial de Administracio e Finangas, compete:

I - promover a vinculagdo entre a Secretaria e os Orgaos Centrais dos Sistemas de Administracao e
de Financas, visando a observancia e a uniformidade das atividades;

II - prestar os servigos-meios necessarios ao funcionamento da Secretaria, tais como Protocolo,
Portaria, Vigilancia e Limpeza, Comunicacao e Telecomunicagao;

III - zelar e controlar o uso e a manutengio do patriménio mével e imével da Secretaria;

IV - programar e acompanhar as atividades necessarias ao bom atendimento dos servicos
prestados;

V - executar o orcamento da Secretaria e dos recursos sob sua supervisao;

VI - manter atualizados os registros de execucao orgamentdria e financeira da Secretaria, emitindo
relatérios periédicos sobre os estdgios dessa execugdo;

VII - fornecer elementos a Geréncia Setorial de Planejamento e Gestdo para elaboragdo da proposta
orcamentdria da Secretaria e respectivos créditos adicionais;

VIII - manter permanente articulagio com os demais gestores da Secretaria para defini¢do das
necessidades de treinamento e desenvolvimento dos seus servidores;

IX - captar e administrar recursos financeiros destinados ao treinamento e ao aperfeicoamento dos
servidores em todas as areas;

X - articular-se com a Escola de Servigo Publico do Estado, com a Escola de Administragdo
Fazendaria, do Ministério da Fazenda, com as Universidades Federal e Estadual da Paraiba e/ou com outros
parceiros para execugao de cursos especificos, desde que, por razdes técnicas, ndo se possa realiza-lo na Secretaria.

XI - gerenciar o sistema de informag¢des do desempenho funcional do servidor, assim como definir
instrumentos que permitam a avaliacdo de performance dos servidores;

XII - zelar pela manutencao atualizada dos instrumentos de controle de pessoal;

XII - gerenciar a apuracdo de produtividade fiscal e desempenhar atividades complementares
pertinentes a politicas de gestdo de pessoas;

XIV - planejar e coordenar as atividades necessdrias a execucdo do Programa de Educacao Fiscal
Estadual; e

XV - executar e coordenar outras atividades correlatas ou determinadas pelo Secretério.

SECAO III
Da Geréncia Setorial de Tecnologia da Informacao

Art. 27. A Geréncia Setorial de Tecnologia da Informagéo, 6rgao de natureza instrumental, constitui
segmento do Sistema Estadual de Tecnologia da Informagao, na execugao das suas atividades.

Art. 28. A Geréncia Setorial de Tecnologia da Informagao, compete:



I - promover a vinculagdo entre a Secretaria e o Orgéo Central do Sistema de Tecnologia da
Informagao, visando a observancia e a uniformidade das atividades;

II - manter o nivel de suporte necessario as atividades da Secretaria, estabelecendo normas e
procedimentos técnicos que objetivem a otimizacdo do uso de aplicativos e equipa-mentos de tecnologia da
informacao;

III - desenvolver solugdes em tecnologia da informacao, objetivando o atendimento das demandas
nos setores estratégico, tatico e operacional da Secretaria;

IV - assessorar o Secretario da Receita Estadual na definicdo de politicas de gestao de tecnologia da
informacéo;

V - orientar, técnica e administrativamente, os 6rgaos da Secretaria, no uso de aplicativos e
equipamentos de tecnologia da informacao;

VI - orientar os usuarios na planificagdo de suas necessidades, objetivando a racionalizacdo e a
integracdo dos recursos de tecnologia da informacao;

VII - suprir solucdes em tecnologia da informagdo, com foco na missdo e nos objetivos da
Secretaria, visando a uma gestao eficaz dos tributos estaduais e a exceléncia no atendimento ao cidadao; e

VIII - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
Das Geréncias das Areas Finalisticas

SECAO1
Da Geréncia de Julgamento de Processos Fiscais

Art. 29. A Geréncia de Julgamento de Processos Fiscais é o 6rgdo encarregado de julgar, em
primeira instancia administrativa, as questdes tributédrias surgidas, em qualquer parte do territério paraibano, entre
contribuintes e a Fazenda Estadual.

Art. 30. A Geréncia de Julgamento de Processos Fiscais pautara as suas atividades no disposto na
Lein® 6.379, de 02 de dezembro de 1996.

SECAO I
Da Geréncia de Fiscaliza¢ao de Estabelecimentos

Art. 31. A Geréncia de Fiscalizagdo de Estabelecimentos é o 6rgdo incumbido de controlar as
atividades inerentes a Fiscalizacdo, bem como o cumprimento das obrigagdes tributdrias, pelos contribuintes
regularmente estabelecidos.

Art. 32. A Geréncia de Fiscalizacdo de Estabelecimentos, compete:

I - elaborar planos e programas setoriais e especiais de fiscalizagdo, visando a ativagdo de receitas
ou a detecgdo de processos de evasao fiscal;

II - elaborar e manter constantemente atualizados os manuais de fiscalizagao;

III - emitir parecer nos pedidos de utilizagdo de regimes especiais de escrituragao de documentos
fiscais;

IV - realizar, periodicamente, reunides, no dmbito estadual, com os integrantes da fiscalizagdo de
estabelecimentos, Gerentes Regionais e demais Gerentes da Area Finalistica, objetivando uma atuagao integrada;

V - analisar e controlar os mecanismos da agao fiscalizadora, propondo, quando for o caso, a
adogdo de medidas que visem ao seu aprimoramento;

VI - expedir ordens de servigos e outros atos e documentos relativos as atividades da fiscalizagao; e
VII - exercer outras atividades correlatas.

SECAO IIT
Da Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito

Art. 33. A Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito é o érgao incumbido de controlar
as atividades inerentes ao transito de mercadorias no territério do Estado.



Art. 34. A Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito, compete:
I - elaborar o Plano Geral de Fiscalizagdo para o transito de mercadorias;

II - elaborar planos e programas setoriais e especiais de fiscalizacao, visando a ativacdo de receitas
ou a deteccdo de processos de evasao fiscal;

III - elaborar e manter constantemente atualizados os manuais de fiscalizacao;

IV - analisar e controlar os mecanismos da agao fiscalizadora, propondo, quando for o caso, a
adocdo de medidas que visem ao seu aprimoramento;

V - expedir ordens de servicos e outros atos e documentos relativos as atividades da fiscalizagao; e
VI - exercer outras atividades correlatas.

SECAO IV
Da Geréncia de Fiscalizag¢do da Substitui¢do Tributaria e do Comércio Exterior

Art. 35. A Geréncia de Fiscalizagdo da Substituicao Tributdria e do Comércio Exterior é o 6rgao
incumbido de controlar as atividades inerentes ao sistema de recolhimento de tributos através da substituicdo
tributaria e do comércio exterior.

Art. 36. A Geréncia de Fiscalizacdo da Substituicdo Tributaria e do Comércio Exterior, compete:

I - elaborar o Plano Geral de Fiscalizacdo do Sistema de Substituicdo Tributédria e do Comércio
Exterior;

IT - elaborar plano e programas setoriais e especiais de fiscalizagdo, visando ao acompanhamento, a
verificacdo e a identificagdo de processos de evasdo tributaria em sua drea de atuagao;

III - manter articulagdo com a Geréncia de Informagdes Econdmico-Fiscais e com a Geréncia de
Fiscalizacdo de Estabelecimentos, objetivando a obtencao de relatérios e documentos fiscais para uso da fiscalizagao
no campo da Substituicdo Tributdria e do Comércio Exterior;

IV - manter articulagdo com as Geréncias Regionais e demais Geréncias da Area Finalistica,
objetivando uma atuagio integrada;

V - elaborar e manter atualizados manuais de fiscalizac¢éo; e
VI - exercer outras atividades correlatas.

SECAOV
Da Geréncia de Arrecadagio

Art. 37. A Geréncia de Arrecadacdo é o 6rgdo que tem a seu cargo o desenvolvimento das
atividades de arrecadagdo, cabendo-lhe a orientacdo normativa, o controle e a avaliagdo das tarefas pertinentes a
arrecadagdo de tributos estaduais.

Art. 38. A Geréncia de Arrecadagdo, compete:
I - elaborar atos normativos internos sobre a arrecadagdo de tributos;
IT - proceder continuamente a estudos sobre as fontes de receita e a estimativa da arrecadacao;

III - efetuar estudos e projecdes sobre o comportamento da arrecadacdo, propondo medidas que
objetivem a sua manutencdo dentro dos niveis previstos na programacao geral do governo;

IV - propor a adogdo de medidas ou normas de procedimentos que facilitem o controle e a
verificagdo da receita arrecadada pelos bancos e reparti¢des arrecadadoras;

V - promover estudos relacionados com o aperfeicoamento do recebimento da Divida Ativa do
Estado;

VI - instruir processos sobre a admissao ou a exclusdo de bancos na sistemaética de arrecadagéo;
VII - manter registros e controles dos estabelecimentos bancérios integrantes da

rede estadual de arrecadagéo;



VIII - implantar procedimentos e rotinas no sistema de arrecadacdo em funcao da legislagdo fiscal e
tributaria;

IX - instituir sistema de acompanhamento da tramitacdo de processos junto aos 6rgaos julgadores e
da Fazenda Estadual;

X - fornecer orientacdo normativa sobre a arrecadagdo e o recolhimento de tributos;

XI - acompanhar, através do registro e do controle, a arrecadacdo de tributos estaduais;
XII - elaborar demonstrativos da arrecadacao estadual;

XIII - efetuar estudos comparados da receita tributaria estadual; e

XIV - executar outras atividades correlatas.

SECAO VI
Da Geréncia de Tributagao

Art. 39. A Geréncia de Tributacao é o 6rgao encarregado da realizagao das atividades de tributagéo,
cabendo-lhe a orientacdo normativa, o controle e a avaliacdo dos servigos concernentes a tributacao.

Art. 40. A Geréncia de Tributagao, compete:

I - preparar regulamentacao e interpretar internamente sobre a legislacao fiscal, promovendo a sua
divulgacdo no ambito da administracdo tributdria, com vistas a obter uniformidade na aplicacdo de leis e
regulamentos;

II - opinar fundamentadamente nos processos de consultas relativos a tributos estaduais;

III - manter articulagdo permanente com as administra¢ées fazendérias de outras Unidades da
Federagdo para intercambio de legislacdo e informagoes;

IV - coligir, catalogar e divulgar, junto a administracdo das Geréncias Regionais e reparti¢des
arrecadadoras, a legislacdo, as decisdes e os julgados administrativos e judiciais relativos a tributagao;

V - assegurar a manutengao do perfeito relacionamento entre o fisco e o contribuinte, promovendo,
sempre que possivel, reunides, simposios e palestras sobre assuntos tributarios, bem como a divulgacado de instru¢oes
e circulares normativas ou orientadoras, com vistas ao estabelecimento de um sistema permanente de comunicagao
com os contribuintes e suas entidades de classe;

VI - emitir parecer, para suporte a decisdo superior, nos pedidos de isengdo, regimes especiais,
parcelamentos de débitos e dispensa de obrigacdes acessorias;

VII - proceder ao exame dos casos omissos na legislagdo tributaria; e
VIII - executar outras atividades correlatas.

SECAO VII
Da Geréncia de Informacoes Econémico-Fiscais

Art. 41. A Geréncia de Informagdes Econdmico-Fiscais é o 6rgao encarregado da execucdo das
atividades relacionadas com os documentos de informagdes econdmico-fiscais, competindo-lhe especificamente a
orientacdo normativa, o planejamento, o controle e a avaliagdo dos servicos de coleta, tratamento e arquivo de dados.

Art. 42. A Geréncia de Informagdes Economico-Fiscais, compete:

I - planejar, orientar, coordenar e avaliar os servicos de cadastramento, inscri¢ao e credenciamento
de estabelecimentos gréaficos, quando oriundos de outros Estados, declaragdes de contribuintes e integracao com o
fisco das demais unidades federativas;

II - minutar normas sobre a manutengéo e a seguranga de dados, informagdes e documentos;

Il - atender a consulta e as solicitacdes relativas a dados e a informacdes econdémico-fiscais,
observadas as regras sobre o sigilo e conveniéncia na divulgacao;

IV - coordenar as atividades relacionadas com a anélise de estatisticas das informagdes econdmico-
fiscais, com vistas a elaboracdo de planos de trabalho, de normas e de métodos de controle e a avaliacdo dos
resultados obtidos;



V - fornecer, devidamente analisados, os elementos estatisticos necessarios a elaboracdo de
programas de fiscalizagdo ou de ativacdo da receita, a serem promovidos pela Secretaria Executiva da Receita
Estadual;

VI - promover medidas para integragdo do Sistema Nacional Integrado de Informagdes Econémico-
Fiscais - SINIEF, com os demais Estados e com a Federacéo;

VII - organizar Cadastro Especial para determinados contribuintes, categorias ou setores e
determinar o tipo de informagdes especiais a serem coligidas para a organizagao de tais cadastros;

VIII - executar servicos de revisdo nos processos de manutengao cadastral;

IX - operacionalizar o Sistema Integrado de Informacgdes sobre Operagbes Interestaduais com
Mercadorias e Servigos - SINTEGRA /ICMS, previsto na clausula IV do Convénio ICMS n° 20/00, de 24 de margo de
2000;

X - examinar a concessao de regimes especiais para emissdo de documentos fiscais e escrituracao
de livros fiscais por processamento eletrénico de dados;

XI - captar as informagdes, apuré-las, consolida-las e publicar os indices de participagdo dos
municipios referentes a cota-parte do ICMS; e

XII - executar outras atividades correlatas.

SECAO VIII
Das Geréncias Regionais

Art. 43. As Geréncias Regionais sdo os 6rgaos de atuacdo regional da Secretaria, subordinados
diretamente a Secretaria Executiva da Receita Estadual.

Art. 44. As Geréncias Regionais, compete:

I - gerenciar os servicos de tributagdo, arrecadagao e fiscalizacdo, a cargo das Recebedorias,
Coletorias e Agéncias da Receita Estadual;

IT - supervisionar, dirigir, coordenar, avaliar e controlar os servigos de fiscalizacdo e arrecadacado de
tributos estaduais e inspecionar as atividades dos 6rgaos arrecadadores;

III - prestar os servigos-meios necessarios ao funcionamento da Geréncia Regional;

IV - inspecionar regularmente os 6rgaos subordinados, verificando o fiel cumprimento, pelos
servidores fiscais, das normas, regulamentos e ordens pertinentes a administracdo tributaria e aos procedimentos
disciplinares estatutarios, registrando cada inspegdo em livro préprio;

V - proceder a execugdo e ao acompanhamento dos programas da Secretaria no 4&mbito regional;

VI - manter estreita articulagdo com os érgéos publicos e privados de cada regido, visando a
propiciar uma agdo politica integrada de atuagdo, prestando a colaboragdo necessiria no tratamento e no
encaminhamento de problemas afins; e

VII - executar outras atividades correlatas.

§ 1° As circunscri¢des das Geréncias Regionais serdo definidas em Portaria do Secretdrio da Receita
Estadual.

§ 2° Cada Ageéncia sera chefiada por um servidor, nao integrante do Grupo TAF - 500, designado
por ato do Secretario da Receita Estadual, na forma do presente Decreto.

TITULO IV
Das Atribui¢des dos Dirigentes

CAPITULO1
Do Secretario de Estado da Receita

Art. 45. S3o atribuicdes do Secretario da Receita Estadual:

I - cumprir as atribuigdes previstas na Constituicdo do Estado, na Lei que dispde sobre a
Organizacao do Poder Executivo no Sistema de Administragdo Publica Estadual e em outras leis;



IT - exercer a administracdo superior da Secretaria em perfeita observancia das disposicoes legais
da administragdo publica estadual e, quando cabivel, da federal;

III - despachar diretamente com o Governador;
IV - delegar competéncia, supervisionar a execugao e controlar os resultados;

V - exercer a lideranga politica e institucional em assuntos de competéncia da Secretaria da Receita
Estadual;

VI - exercer o controle e a fiscalizagdo sobre 6rgaos subordinados a Secretaria;
VII - atender as solicitacoes e as convocagoes da Assembléia Legislativa;

VIII - subscrever Decretos e outros atos do Governador do Estado, na area de competéncia da
Secretaria da Receita Estadual;

IX - apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisdes no ambito da Secretaria e dos 6rgaos a ela
subordinados, ouvindo a autoridade cuja decisao enseje recurso;

X - emitir parecer final e conclusivo sobre os assuntos de sua competéncia;

XI - avocar, para sua andlise e decisdo, quaisquer assuntos no &mbito da Secretaria e dos 6rgaos a
ela subordinados;

XII - julgar, na instancia especial, as questdes fiscais;

XII - aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria e Orgdos a ela subordinados, a
proposta orcamentéria anual e as alteragdes e ajustes que se fizerem necessarios;

XIV - administrar as dota¢des orcamentarias consignadas no orcamento da Secretaria e autorizar a
realizagdo de despesas, mediante a assinatura dos respectivos empenhos, ordens de pagamento e de saques;

XV - credenciar estabelecimentos bancarios para integrar o sistema de arrecadagao estadual;

XVI - autorizar a abertura de processos de licitacoes, proceder a sua homologagao ou dispensa, nos
termos da legislagdo aplicavel a matéria, bem como assinar os respectivos contratos;

XVII - fazer indicagdes ao Governador do Estado para o provimento dos cargos do Grupo de
Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS e designar os do Grupo de Diregdo e Assisténcia Intermediaria - DAL
no ambito da Secretaria;

XVIII - expedir Portarias e Ordens de Servico sobre a organizacdo interna da Secretaria nao
contidas em atos normativos superiores, bem como sobre a aplicacdo de Leis, Decretos, Regulamentos e outras
disposigoes de interesse da Pasta;

XIX - designar Grupos de Auditoria destinados a procederem a auditagens, pericias, fiscalizagoes,
levantamentos ou tomadas de contas nos 6rgaos da Secretaria da Receita Estadual;

XX - decidir os processos relativos a pedidos de isengdo, regimes especiais, parcelamentos de
débitos ou favores fiscais de qualquer natureza;

XXI - representar o Estado da Paraiba no Conselho de Politica Fazendaria - CONFAZ, do
Ministério da Fazenda, com sede em Brasilia - DF;

XXII - participar, como membro permanente, das reunides do Conselho de Desenvolvimento
Estadual - CDE e do Conselho Deliberativo do FAIN;

XXIII - apresentar anualmente, ou quando solicitado, relatério das atividades da Secretaria ao
Governador;

XXIV - solicitar ao Governador do Estado, com relacdo a érgaos subordinados e por questdo de
natureza técnica, financeira, econémica e institucional, sucessivamente, a substituicdo de dirigentes e a abertura de
processo administrativo disciplinar;

XXV - determinar a instauracdo de sindicidncia ou a abertura de inquérito administrativo e aplicar
as penas disciplinares de sua alcada;



XXVI - opinar sobre matérias submetidas por outro Secretdrio de Estado a sua apreciagdo e,
essencialmente, nos pedidos de concessao de incentivos fiscais;

XXVII - expedir Portarias de movimentagdo do pessoal da Secretaria de uma reparti¢do para outra;

XXVIII - atribuir parcelas para retribui¢do de fungdes de assessoramento, assisténcia intermedidria
e secretariado, previstas neste Decreto;

XXIX - dirimir, em tltima instancia, conflitos de competéncia e de jurisdi¢do entre os érgios da
Secretaria;

XXX - resolver os casos omissos, bem como esclarecer as diividas suscitadas na aplicagdo deste
Regulamento;

XXXI - autorizar a abertura ou a dispensa de licitagdes, em qualquer modalidade, homologando os
resultados oferecidos pela Comisséo de Licitagdo; e

XXXII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio das atribui¢des de direcdo superior da
Secretaria ou decorrentes de outorga ou delegacado pelo Governador do Estado.

CAPITULO I
Do Secretario Executivo

Art. 46. Sdo atribuicdes do Secretario Executivo:
I - prestar assessoramento direto e imediato ao Secretario da Receita Estadual;
II - despachar diretamente com o Secretario;

III - dirigir, coordenar e controlar, na sua area de atuacdo, as atividades da Secretaria,
primordialmente as agdes das Geréncias das Areas Finalisticas;

IV - promover reunides com os dirigentes dos érgaos sob sua responsabilidade para a coordenagao
das atividades da Secretaria;

V - promover a anélise, em sua drea de atuagdo, dos resultados das agdes da Secretaria em relagdo a
programagéo e ao volume dos recursos utilizados;

VI - fazer indicagdes para o provimento dos cargos do Grupo Diregdo e Assessoramento - DAS e
Diregdo e Assisténcia Intermediaria - DAI, nos 6rgéos sob sua responsabilidade;

VII - determinar a forma de distribui¢do do pessoal necessario ao funcionamento dos érgaos que
lhe sdo subordinados;

VIII - decidir, em primeira instancia, as consultas formuladas por contribuintes ou entidades
representativas de atividades econdmicas ou profissionais;

IX - dirimir conflitos de competéncia e de jurisdi¢do entre os érgaos subordinados;
X - exercer fungdes de representagao e articulacdo interna e externa, sempre que solicitado; e

XI - desempenhar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretédrio da
Receita Estadual.

CAPITULO III
Do Chefe de Gabinete

Art. 47. Sao atribuicdes do Chefe de Gabinete:

I - programar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade do
Gabinete;

II - realizar o acompanhamento de despachos e o trdmite de documentos de interesse do Secretario,
bem como providéncias e iniciativas de seu expediente particular;

III - transmitir, verbalmente ou por escrito, ordens e despachos do Secretario aos érgaos da
Secretaria;



IV - prestar assisténcia ao Secretdrio nas suas relagdes com as entidades vinculadas a Secretaria e
em outros assuntos especialmente recomendados;

V - preparar os despachos do Secretirio e acompanhar a execucdo das suas decisdes e
determinacdes;

VI - preparar a agenda de compromissos do Secretério e representa-lo, quando designado;
VII - programar audiéncias;
VIII - acompanhar a elaboracao dos relatérios periédicos dos érgaos da Secretaria;

IX - manter cadastro de autoridades e personalidades, bem como os arquivos e os ficharios de
publicacdes referentes as atividades da Secretaria;

X - conduzir tarefas de caréter reservado e/ ou confidencial determinadas pelo Secretario; e
XI - exercer outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

CAPITULO IV
Do Coordenador da Assessoria Juridica

Art. 48. S30 atribui¢des do Coordenador da Assessoria Juridica:

I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Coordenadoria;
II - despachar diretamente com o Secretario da Receita Estadual;

IIT - manter articulagdo com a Procuradoria Geral do Estado; e

IV - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO V
Do Coordenador da Assessoria Técnica Tributaria

Art. 49. Sao atribui¢des do Coordenador da Assessoria Técnica Tributaria:

I - despachar diretamente com o Secretdrio da Receita Estadual e com o Secretario Executivo e
manté-los, permanentemente, informados a respeito das atividades desenvolvidas pela Assessoria;

I - dirigir, controlar e coordenar os trabalhos em execucdo na Assessoria;
III - convocar e presidir reunides com os integrantes da Assessoria;
IV - apresentar relatérios sobre as atividades desenvolvidas pela Assessoria;

V - participar e acompanhar os estudos e as propostas de alteracdo da legislagdo tributaria
nacional, junto a COTEPE/ICMS, para decisdo do CONFAZ;

VI - representar o Secretdrio da Receita Estadual, nas suas auséncias e impedimentos, nas reunices
do CONFAZ, quando autorizado pelo mesmo; e

VII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuigoes.

CAPITULO VI
Do Coordenador da Assessoria de Analise e Pesquisa Fiscal

Art. 50. So atribui¢des do Coordenador da Assessoria de Andlise e Pesquisa Fiscal:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Coordenadoria;
II - despachar diretamente com o Secretario da Receita Estadual;

III - manter permanente articulagdo com o6rgdos de inteligéncia, visando ao intercambio de
informagdes;

IV - fornecer relatérios ao Secretario sobre as acdes de inteligéncia fiscal desenvolvidas pela
Assessoria; e



V - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO VII
Do Corregedor Fiscal

Art. 51. Sio atribui¢des do Corregedor Fiscal:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Corregedoria;

II - controlar e executar os procedimentos de correi¢do da conduta funcional dos servidores do
Quadro de Pessoal do Fisco, bem como de outros servidores que exercam atividades relacionadas, ainda que
indiretamente, com a tributagdo, arrecadacao e fiscalizacéo de tributos estaduais;

III - adotar as providéncias legalmente cabiveis quanto as dentincias de irregularidades ocorridas,
acompanbhar as diligéncias necessarias a apuragao dos fatos e propor ao Secretdrio da Receita Estadual a instauracao
do respectivo processo disciplinar, nos termos da legislagdo aplicavel; e

IV - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribui¢des e outros determinados pelo

Secretario.
CAPITULO VIII
Do Gerente Setorial de Planejamento e Gestao
Art. 52. S3o atribui¢des do Gerente Setorial de Planejamento e Gestao:
I - programar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da
Geréncia;

Il - promover perfeita integracio com o Orgdo Central do Sistema Estadual de Planejamento e
Gestdo para aplicacao de suas determinagdes técnicas no ambito da Secretaria e entidades a ela subordinadas;

III - promover a adaptagdo das diretrizes programéticas setoriais as diretrizes do planejamento
governamental;

IV - coordenar, em articulacdo com os demais Orgéos da Secretaria, a elaboragdo dos planos e
programas de trabalho, bem como da proposta orcamentéria anual;

V - levar a efeito programa de reforma e modernizacdo administrativa da Secretaria, em
consonancia com as diretrizes emanadas do Orgao Central;

VI - promover a implantacdo de mecanismos de controle e de acompanhamento de projetos e de
atividades pertinentes & drea de atuagdo da Secretaria;

VII - acompanhar e avaliar a execugdo do orcamento da Secretaria e produzir dados para sua
reformulacdo e aperfeicoamento;

VIII - promover a coleta de informagoes técnicas determinadas pela Diregdo Superior da Secretaria;

IX - promover a consolidacao sistematica de dados e de informagdes e adotar as medidas tendentes
a execugdo centralizada dos servicos de estatistica da Secretaria; e

X - desempenhar outras tarefas compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretério.

CAPITULO IX
Do Gerente Setorial de Administracao e Financas

Art. 53. Sdo atribuicdes do Gerente Setorial de Administragdo e Finangas:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;

IT - promover a perfeita integracéo funcional com o Orgao Central dos Sistemas de Administracio
Geral e de Administracao Financeira para a aplicagdo de suas diretrizes e determinagdes técnicas e administrativas;

III - proceder a prestagdo de servicos-meios necesséarios ao funcionamento regular da Secretaria;

IV - promover a anélise dos custos dos servigos-meios da Secretaria, alimentando, com esses dados,
os Sistemas de Planejamento e Gestao e de Finangas;



V - proceder a fiscalizagdo do uso de equipamentos e & execugdo de servigos, com vistas a detectar
formas de desperdicio, uso inadequado ou impréprio;

VI - promover o controle do patriménio mével e imével da Secretaria;
VII - solicitar pessoal, servigos e meios administrativos;

VIII - manter permanente articulagio com os demais dirigentes da Secretaria para a defini¢do das
necessidades de treinamento de seus servidores;

IX - elaborar a programacao anual de treinamento, em confronto com as solicitagdes dos diversos
6rgaos da Secretaria, submetendo-a & apreciacdo do Secretario;

X - manter articulagdo com érgaos publicos e privados, especialmente a Escola de Servico Pablico
do Estado da Paraiba e a Escola de Administragdo Fazendéria - ESAF, do Ministério da Fazenda, com vistas a
realizagdo de cursos, seminarios, conferéncias e outros eventos que se destinem a capacitagao de recursos humanos;

XI - promover o planejamento, a coordenagdo, a execugdo e a avaliagdo dos programas de
treinamentos e de aperfeicoamento do pessoal fazendério em todas as suas areas;

XII - promover a captacdo e a administracdo de recursos financeiros, de qualquer origem,
destinados ao treinamento e ao aperfeicoamento dos servidores da Secretaria, mediante convénio firmado pelo
Secretario;

XIII - realizar a inscricdo e a selecdo de servidores para os cursos programados interna ou
externamente, obedecidas as prioridades determinadas pelo Secretario;

XIV - administrar e manter cadastro de instituicdes especializadas em desenvolvimento de recursos
humanos;

XV - organizar e manter sistema de informagSes que ensejem a avaliagdo do aproveitamento
individual ou coletivo dos servidores treinados;

XVI - apurar a produtividade fiscal e realizar o acompanhamento, a critica, os célculos e a
computacado dos procedimentos aferidos;

XVII - colher dados e informagdes de interesse para o cadastro central de fornecedores;
XVIII - assinar, quando delegada a competéncia, contratos de prestacao de servigos e outros;
XIX - controlar o sistema de radio e comunicacéao e telefonia da Secretaria;

XX - elaborar e acompanhar a execucao dos projetos de engenharia relativos a obras e servigos de
interesse da Secretaria; e

XXI - desempenhar outras atribui¢des compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

CAPITULO X
Do Gerente Setorial de Tecnologia da Informacao

Art. 54. S3o atribuicdes do Gerente Setorial de Tecnologia da Informacao:
I - programar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da Geréncia;
II - orientar, técnica e administrativamente, as atividades dos seus subordinados;

III - orientar e assistir os usuarios dos servicos de processamento de dados, com vistas a uma
planificacao e determinagdo real de suas necessidades;

IV - manter perfeito entendimento com a Coordenagao Central do Sistema Estadual de Tecnologia
da Informagao, para aplicacdo a nivel setorial de suas determinagdes técnicas e operacionais;

V - zelar pela manutencéo de sistemas de seguranca dos programas desenvolvidos pela Secretaria;
VI - disciplinar e coordenar as atividades de producao, determinando as prioridades de servigos;

VII - executar outras atividades correlatas e as determinadas pelo Secretario.



CAPITULO XI
Do Gerente de Fiscaliza¢do de Estabelecimentos

Art. 55. Sao atribui¢des do Gerente de Fiscalizacdo de Estabelecimentos:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidades da Geréncia;
IT - despachar diretamente com o Secretario Executivo;

III - acompanhar as atividades dos grupos de fiscalizacdo setoriais ou especiais, instituidos pelo
Secretario ou Secretario Executivo, inerentes a fiscalizagdo de estabelecimentos;

IV - acompanhar a realizacao de diligéncias e de trabalhos especiais, no &mbito da Geréncia;
V - apresentar ao Secretario Executivo relatérios das atividades realizadas;

VI - estabelecer critérios para a selegdo de contribuintes que devam constituir objeto de programas
gerais, regionais, setoriais ou especiais de fiscalizagao;

VII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuicdes e outros por determinagao
do Secretario Executivo.

CAPITULO XII
Do Gerente de Fiscaliza¢ao de Mercadorias em Transito

Art. 56. Sao atribui¢des do Gerente de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito:
I - organizar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;
II - despachar diretamente com o Secretario Executivo;

III - acompanhar as atividades dos grupos de fiscalizacdo setoriais ou especiais, instituidos pelo
Secretario ou Secretario Executivo, inerentes a fiscalizagdo de mercadorias em transito;

IV - acompanhar a realizacao de diligéncias e de trabalhos especiais, no &mbito da Geréncia;
V - apresentar ao Secretario Executivo relatérios das atividades realizadas; e

VI - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuigdes e outros por determinagao do
Secretario Executivo.

CAPITULO XIII
Do Gerente de Fiscalizacao da Substitui¢ao Tributaria e do Comércio Exterior

Art. 57. Sao atribui¢des do Gerente de Fiscalizagdo da Substitui¢do Tributédria e do Comércio
Exterior:

I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;
IT - despachar diretamente com o Secretario Executivo;

III - acompanhar as atividades dos grupos de fiscalizacdo setoriais ou especiais, instituidos pelo
Secretario ou Secretario Executivo, inerentes a fiscalizagdo da Substituicido Tributaria e do Comércio Exterior;

IV - acompanhar e controlar as informagdes obtidas de outras Unidades da Federagdo, no que se
refere a situacdo cadastral e fiscal dos contribuintes substitutos;

V - acompanhar e controlar o movimento de importagdo e exportacao através de outras Unidades
da Federagao;

VI - apresentar ao Secretario Executivo relatérios das atividades realizadas; e

VII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuicdes e outros por determinagao
do Secretario Executivo.

CAPITULO XIV
Do Gerente de Arrecadagio

Art. 58. Sao atribui¢des do Gerente de Arrecadacéo:



I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;
II - despachar diretamente com o Secretario Executivo da Receita Estadual;

III - propor estudos que permitam a tomada de decisdo pelo Secretario da Receita Estadual em
matéria relacionada com a arrecadacéo e o recolhimento de tributos estaduais;

IV - expedir atos normativos sobre a arrecadagio e o recolhimento de tributos estaduais;

V - fornecer a Geréncia de Planejamento e Gestao os dados e as informagdes necessarias a execugao
dos servigos de estatistica que utilizem como fonte de informagdes a arrecadagao de tributos;

VI - elaborar estimativas da arrecadacao de tributos;

VII - coordenar as atividades de arrecadagdo dos tributos estaduais e controlar o seu recolhimento
por intermédio da rede bancaria e dos 6rgaos arrecadadores;

VIII - promover a elaboracao de relatérios das atividades realizadas; e

IX - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribui¢des e outros por determinagao do
Secretario Executivo.

CAPITULO XV
Do Gerente de Tributagao

Art. 59. Sao atribui¢des do Gerente de Tributacdo:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;
II - despachar diretamente com o Secretario Executivo;

III - propor estudos que permitam a tomada de decisdo pelo Secretario Executivo em matéria
relacionada com a tributacéo;

IV - dirimir davidas quanto & interpretacao e a aplicacdo da legislagdo tributéria estadual;
V - emitir pareceres internos sobre a uniformizagéo da aplicagdo da legislagao tributaria estadual;

VI - oferecer a aprovagdo superior parecer conclusivo sobre as consultas formuladas por
contribuintes, érgaos da administracao estadual e de associagdes de classe;

VII - apresentar ao Secretario Executivo relatérios das atividades realizadas; e

VIII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribui¢des e outros por determinagao
do Secretario Executivo.

CAPITULO XVI
Do Gerente de Informagdes Economico-Fiscais

Art. 60. Sdo atribuicdes do Gerente de Informagoes Econdmico-Fiscais:
I - organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de responsabilidade da Geréncia;
II - despachar diretamente com o Secretario Executivo da Receita Estadual;

III - propor estudos que permitam a tomada de decisdes pelo Secretdrio Executivo, em assuntos
ligados a informagdes econémico-fiscais;

IV - fornecer a Geréncia Setorial de Planejamento e Gestdo os dados e informagdes necessarias a
execugao dos servigos de estatistica sobre informagdes econdmico-fiscais;

V - avaliar o desempenho dos técnicos sob sua responsabilidade;

VI - atuar de forma integrada com os outros Gerentes da Area Finalistica, mediante a permuta de
informagdes e utilizacdo de outros tipos usuais de colaboragéo;

VII - apresentar ao Secretario Executivo relatérios das atividades realizadas; e



VIII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribui¢Ges e outros por determinagao
do Secretario Executivo.

CAPITULO XVII
DOS GERENTES REGIONAIS

Art. 61. Sio atribuicdes dos Gerentes Regionais:

I - superintender, organizar, dirigir, coordenar e controlar a execucdo dos servicos sob a
responsabilidade das Geréncias Regionais;

II - orientar a fiscalizagdo, quanto ao cumprimento dos roteiros de procedimentos de auditoria,
monitoramento e ag¢des fiscais estabelecidos pela Geréncia de Fiscalizacdo de Estabelecimentos, pela Geréncia de
Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito e pela Geréncia de Fiscalizagdo da Substituicao Tributaria e do Comércio
Exterior;

III - encaminhar ao Secretario Executivo a proposta para atendimento das necessidades de pessoal
e outros meios de agdo indispensaveis ao funcionamento das Geréncias Regionais;

IV - inspecionar as reparti¢des arrecadadoras, realizando a verificagdo dos documentos em geral e
atestando, em livro préprio, os resultados colhidos;

V - verificar o recolhimento dos saldos, bem como a presta¢do de contas dos Auditores Fiscais da
Receita Estadual e dos Agentes Fiscais de Mercadorias em Transito dentro dos prazos estabelecidos;

VI - verificar o andamento da cobranca da Divida Ativa do Estado e representar a Procuradoria
Geral do Estado sobre quaisquer irregularidades encontradas, através do Secretério;

VII - solucionar os problemas administrativos da respectiva jurisdicdo, em consonancia com as
diretrizes emanadas da diregdo superior da Secretaria;

VIII - relatar a termo qualquer irregularidade observada, pedindo as providéncias julgadas
necessarias para cada caso;

IX - praticar todos os demais atos ao bom desempenho das reparti¢des fiscais sob sua jurisdicao,
bem como exercer outros encargos que lhes forem determinados pelo Secretédrio Executivo.

Art. 62. Ao Subgerente Regional da Fiscalizagdo de Estabelecimentos, compete:
I - assessorar diretamente o Gerente Regional e substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos;
IT - acompanhar e supervisionar a execugdo das atividades de fiscalizagdo de estabelecimentos;

III - exercer encargos na sua respectiva drea de atuacdo e outros que lhes forem cometidos pelo
Gerente Regional.

Art. 63. Ao Subgerente Regional da Fiscalizagdo de Mercadorias em Tréansito, compete:
I - assessorar diretamente o Gerente Regional e substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos;

II - acompanhar e supervisionar a execugdo das atividades de fiscalizagdo de mercadorias em
transito;

III - exercer encargos na sua respectiva drea de atuacdo e outros que lhes forem cometidos pelo
Gerente Regional.

TITULO V
Disposi¢des Gerais

CAPITULO1
Das Substituigdes

Art. 64. Os titulares de cargos de provimento em comissdo serdo substituidos em suas faltas e
impedimentos:

I - O Secretério da Receita Estadual pelo Secretario Executivo;

II - O Secretario Executivo da Receita Estadual por um dos Gerentes por ele indicado;



III - Os Gerentes por um dos Subgerentes e, na inexisténcia destes, por subordinados imediatos
indicados pelos Gerentes; e

IV - Os Gerentes Regionais por um dos Subgerentes Regionais por eles indicados.
Paragrafo tnico. O ato de designacdo para as substitui¢des supramencionadas compete:
a) ao Governador do Estado, no caso do inciso I;

b) ao Secretério da Receita Estadual, nos demais casos.

Art. 65. A substitui¢do por periodo superior a 30 (trinta) dias implica ato expresso publicado no
Diario Oficial, observadas as prescri¢ées dos Artigos 36 e 37 da Lei Complementar n°® 58 /2003.

CAPITULO II
Do Regime Disciplinar

Art. 66. As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

I - pelo Secretério da Receita Estadual, quando se tratar de adverténcia ou suspensao, nao podendo
esta exceder 90 (noventa) dias; e

IT - pelo Secretério Executivo, pelo Corregedor Fiscal, pelos Gerentes de Areas Instrumentais e
Finalisticas e pelos Gerentes Regionais, nos casos de adverténcia ou de suspensao de até 30 (trinta) dias.

CAPITULO III
Do Detalhamento Especial

Art. 67. O Regimento Interno da Secretaria da Receita Estadual serd baixado por Portaria conjunta
dos Secretarios da Receita Estadual e da Administragao.

TITULO VI
Das Disposic¢des Finais e Transitorias

Art. 68. Os cargos de Gerentes integrantes da Area Finalistica, de Gerente e de

Subgerente Regional, de Gerente de Recebedoria de Rendas e de Coletor Estadual séo privativos de
ocupantes de cargos de Auditor Fiscal da Receita Estadual - TAF - 501.

Art. 69. Os cargos e as fungdes de provimento em comissdo necessarios ao funcionamento da
Secretaria sdo os constantes do Anexo I deste Decreto, observado o disposto no art. 3° da Lei n°® 7.596, de 25 de junho
de 2004.

Paragrafo unico. Os atuais ocupantes dos cargos a que se refere o caput do artigo permanecerdo nos
mesmos até a sua efetivagdo nos moldes deste Decreto.

Art. 70. As circunscrigdes fiscais das Geréncias Regionais e os respectivos 6rgéos subordinados e as
localidades municipais integrantes das Coletorias e das Agéncias da Receita Estadual serdo definidos em Portaria do
Secretario da Receita Estadual.

Art. 71. A nova estrutura e demais dispositivos deste Decreto deverao ser implementados em até 90
(noventa) dias, a contar da data da sua publicagao.

Art. 72. Os Orgaos de Assessoramento e as Geréncias Instrumentais e Finalisticas contardo com
uma Secretaria, para suporte administrativo, sendo-lhe atribuida gratificacdo de funcdo equivalente a parcelas de
simbologia DAI-2.

Art. 73. Os Cargos ndo absorvidos na reorganizagdo da Secretaria da Receita Estadual, constantes
no Anexo II, ficam disponibilizados para compor novos Quadros na Reestruturagdo do Poder Executivo.

Paragrafo tnico. Os ocupantes dos cargos de que trata o caput do artigo, ficam dispensados quando
da publicagdo deste Decreto.

Art. 74. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 75. Revoga-se o Decreto n° 11.921, de 27 de abril de 1987, e demais disposi¢des em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de abril de 2005; 117°
da Proclamagao da Reptblica.



ANEXO1
CARGOS ORIUNDOS DA ESTRUTURA PREVISTA NO DECRETO N° 11.921, DE 27 DE ABRIL DE 1987,
MODIFICADOS NA FORMA DO ARTIGO 3°, INCISO III, DA LEI N° 7.596, DE 25 DE JUNHO DE 2004

DENOMINACAO y N° CARGOS % : N° CARGOS
ANTERIOR SIMBOLO ANTERIOR DENOMINACAO ATUAL SIMBOLO ATUAL
Secretario da Receita Secretario da Receita
Estadual SE-1 1 Estadual SE-1 1
S.ecretarlo Adjunto das SE2 1 Secre.tarlo Executivo da SE2 1
Finangas Receita Estadual
Assessor de Gabinete SE-4 3 Assessor de Gabinete SE-4 3
Assessor para assuntos de Assessor Técnico do
Legislacao Tributaria DAS-3 ! Secretario Executivo DAS-3 1
Assessor para assuntos de Assessor Técnico do
Legislacao Orcamentaria e DAS-3 1 . . DAS-3 1
. A Secretario Executivo
Financeira
Supfermtendente de Nucleo DAS3 1 Assess/o? TecmcoAdO DAS.3 1
Regional Secretario Executivo
Chefe do Nicleo Setorial de DAS3 1 Secrete’ir%a Particular do DAS-3 1
Treinamento Secretario
Coordenadf)r d~e DAS3 1 Secreta.rla do Secretario DAS-3 1
Telecomunicagdes Executivo
Chefe de Gabinete DAS-1 1 Chefe de Gabinete DAS-1 1
Assessor Técnico DAS-5 1 Assessor de Imprensa DAS-5 1
Assessor Técnico DAS-5 2 Assessor Técnico DAS-5 2
Co?rfienador da Assessoria DAS-2 1 Cot’)rf:lenador da Assessoria DAS.2 1
Juridica Juridica
Presidente .do Conselho de DAS1 1 Presidente .do conselho de DAS1 1
Recursos Fiscais Recursos Fiscais
Conselhenp dc.' Conselho de DAS3 4 Conselhelrf) dq Conselho de DAS-3 4
Recursos Fiscais Recursos Fiscais
Auditor Fiscal DAI-1 6 Auditor Fiscal DAI-1 6
Chefe do Servigo de Chefe do Expediente do
Expediente do Conselho de DAI-2 1 Conselho de Recursos DAI-2 1
Recursos Fiscais Fiscais
Subchefe de Expediente do Subchefe do Expediente do
Conselho de Recursos DAI-5 1 Conselho de Recursos DAI-5 1
Fiscais Fiscais
Secretaria Geral do Secretaria Geral do
Conselho de Recursos DAI-3 1 Conselho de Recursos DAI-3 1
Fiscais Fiscais
Cf)or.denador da Assessoria DAS2 1 Cf)or.denad.lor c%a.Assessorla DAS-2 1
Técnica Técnica Tributéria
Assessor para Assuntos de Normatizngio Trbatira da
Incentivos Fiscais e DAS-3 1 zag P DAS-3 1
. . Assessoria Técnica
Financeiros .
Tributaria
Assesg}vr para Assuntos de DAS3 1 Coord/er}ador da A.ssess.orla DAS.3 1
Administragao de Andlise e Pesquisa Fiscal
Assessor de Estudo, Analise
Assessor da Diretoria de e Triagem Fiscal da
Administra¢do Tributaria DAL 1 Assessoria de Analise e DAL 1
Pesquisa Fiscal
Assessor de Pesquisa e
Assessor da Diretoria de Investigacao Fiscal da
Administragdo Tributaria DAL 1 Assessoria de Analise e DAL 1
Pesquisa Fiscal
D1.1‘et01" c.ie Administragao DAS-1 1 Coordenad(?r d.a DAS-1 1
Tributéria Corregedoria Fiscal
Supgrlntendente de Ncleo DAS-3 3 Corregedor Fiscal DAS-3 3
Regional
Coordenador da Unidade Gerente Setorial de
Setorial de Planejamento DAS3 ! Planejamento e Gestao DAS-3 !
Assessor Técnico DAS-5 4 Asses.s or Técnico de - DAS-5 4
Planejamento e Gestao
Coordenador da Unidade Gerente Setorial de
Setorial de Administragdo DAS-3 1 Administragdo e Finangas DAS-3 1
Chefe da Divisdo de Pessoal DAL 1 Subgerente de DAI-1 1
Administragdo
Coletor de 2* Classe DAI-2 1 Chefe do Niicleo de Servigos DAI-2 1

Gerais




Chefe do Servigo de

Chefe da Divisao de

Comunicagao e DAI-3 . DAI-3
- Protocolo e Documentagdo
Documentagao
Chefe do Servigo de Chefe da Divisao de
Portaria, Vigilancia e DAI-3 Portaria, Vigilancia e DAI-3
Limpeza Limpeza.
Coletor de 2° Classe DAI-2 Chefe do Nicleo de Material |},
e Patrimonio
Chefe de Almoxarifado DAI3 Chefe da Divisao do DAI3
Almoxarifado
Chefe do Arquivo DAI-3 Chefe% da Divisdo do DAI-3
Arquivo
Coletor de 2° Classe DAL-2 Chefe do Nicleo de DAL2
Contratos
Chefe da Divisdo Financeira DAI-1 Subgerente de Finangas DAI-1
Chefe do Nucleo de
Coletor de 2? Classe DAI-2 Execugdo Orgamentdria e DAI-2
Financeira
Chefe do Nucleo de Registro
Coletor de 2° Classe DAI-2 e Controle de DAI-2
Adiantamentos
Coletor de 2° Classe DAI-2 Chefe do Nicleo de Apoio DAI-2
Financeiro
Chefe ]?nflsao de Material e DAL1 Stitbg.erente de Apoio DAL1
Patrimonio Técnico
Chefe d~a Divisdo de Réadio- DAL2 Chefe do N.ﬁc1e~o de DAL2
Operacao Telecomunicagdes
Chefe da Divisao de Chefe do Nucleo de
Instalagdo e Manutengéo DAIL2 Operagao e Manutengao DAI2
Coletor de 2° Classe DAL-2 Chefe do Niicleo de Obras e DAL2
Manutengao Predial
Chefe da Divisao de
Planejamento e Subgerente de
Programacao de DAL Desenvolvimento de Pessoas DAL
Treinamento
Chefe de Nucleo de
Coletor de 2° Classe DAI-2 Treinamento e DAI-2
Desenvolvimento
Chefe do Nucleo de
Coletor de 2 Classe DAI-2 Acompanhamento e DAI-2
Controle de Pessoal
Chefe do Nucleo de
Coletor de 2 Classe DAI-2 Apuragdo da Produtividade DAI-2
Fiscal
Chefe cl/oA Nucleo Setorial de DAS3 Gerente Setorlal de ) DAS.3
Informatica Tecnologia da Informagao
Chefe da Dlv1sao de DAL1 Subgerentef de DAL1
Desenvolvimento Desenvolvimento
Chefe d~a Divisao de DAI-1 Subgerente de Suporte DAI-1
Produgao
Coordenador c.1e ]L.xlgamento DAS3 Gerente de Julg.amento de DAS3
de Processos Fiscais Processos Fiscais
Auditor ]ur.idlcp de DAS-6 Auditor ]ur?dlcp de DAS-6
Processos Fiscais Processos Fiscais
Julgador Fiscal DAS-6 Julgador Fiscal DAS-6
Chefe fio Servigo de Chefe de Expediente da
Expediente da Coordenadoria de
Coordenadoria de DAI-2 DAI-2
Julgamento de Processos
Julgamento de Processos . O
.o Fiscais
Fiscais
Coordenador de Fiscalizagdo Gerente de Fiscalizagao de
de Estabelecimentos DAS3 Estabelecimentos DAS-3
Sgbcgord?nador dg DAIL1 Subge.rente de Fiscalizagdo DAL1
Fiscalizagao Especial Especial
Subcoordenador de Analise s
e Controle do Comércio DAI-1 Subgerente de. Anz}hse~e DAI-1
. Controle da Fiscalizagao
Exterior
Subcoordenador de Analise Suberente de Fiscalizacio e
e Controle da Substitui¢ao DAI-1 8 N 12ag DAI-1
K . Transagdes Automatizadas
Tributaria
Coordenador de Fiscalizagao DAS3 Gerente de Fiscalizagao de DAS-3

de Mercadorias em Tréansito

Mercadorias em Transito




Subcoordenador de Analise

Subgerente de Planejamento

e Controle da Substituicao DAI-1 ; - e DAI-1
R L. e Orientagao Fiscal
Tributaria
Subcoordenador de Analise 1
e Controle do Comércio DAI-1 Subgerente de. Anz}hse~e DAI-1
. Controle da Fiscalizagao
Exterior
Coordenador de Controle da Gerente de Fiscalizagao da
Substitui¢do Tributaria e DAS-3 Substitui¢do Tributaria e DAS-3
Comércio Exterior Comércio Exterior
Subcoordenador de Analise Subgerente de Analise e
e Controle da Substituicao DAI-1 Controle da Substituicao DAI-1
Tributaria Tributaria
Subcoordenador de Analise Subgerente de Analise e
e Controle do Comércio DAI-1 Controle do Comércio DAI-1
Exterior Exterior
Chefe de Servigo de e
Programagéo e Anélise da DAI-1 Subgerente c}ie Elscahzagao DAI-1
. .. de Combustiveis
Fiscalizac¢ao
Coordenad}or de DAS-3 Gerente de Arrecadacdo DAS-3
Arrecadagdo
Subcoordenador de <
Programagcao da DAI-1 Subgerente de~ Programagao DAI-1
> da Arrecadagédo
Arrecadagdo
Subcoordenador de Analise DAIL1 Subgerente de Analise e DAL1
e Controle da Arrecadagao Controle da Arrecadacdo
Subgerente de Controle e
Subcoordenador de Controle | 1y 514 Cobranga do Crédito DAL
da Divida Ativa e
Tributario
Coordenador de Tributag¢do DAS-3 Gerente de Tributac¢do DAS-3
Sul.acoordlenador de o DAL1 Subg.erenté de I.nterPr.etagéo DAL1
Orientacado ao Contribuinte e Orientagao Tributaria
Chefe de Servigo de
Programagéo e Anélise da DAI-1 Subg.e ren te de C.OHtmlf ¢ DAI-1
. . Avaliagdo da Tributagdo
Fiscalizagdo
Coordenador de G te de Inf -
Informacgdes Econdmico- DAS-3 erer} € ae niormacoes DAS-3
. Econémico-Fiscais
Fiscais
Subcoordenador de Subgerente de Manutengao
Manutengao Cadastral DAL Cadastral DAL
Subcoordenador de Coleta e DAIL1 Subgerente de Controle e DAL1
Tratamento de Informagoes Tratamento de Informagdes
Chefe da Divisao de Chefe .do I}Iudeo de -
DAI-2 Autorizagao para Impressao DAI-2
Cadastramento S
de Documentos Fiscais
Chefe do Nucleo de Emissao
Chefe C?a Divisao de Andlise DAL2 de Documentos FlSCiilS.pol‘ DAL2
e Planejamento Processamento Eletronico de
Dados
Chefe da Divisdo de Selecao ,
e Preparo de Documentos DAI-2 Chefe do ~N teleo de - DAI-2
. Informagoes e Declaragoes
Fiscais
Chefe de Servigo de
Programagéo e Anélise da DAI-1 Subgerente do SINTEGRA DAI-1
Fiscalizagdo
superintendente de Niicleo DAS3 Gerente Regional DAS-3
Regional
Assessor de Assessor da Geréncia
Superintendéncia de Ntcleo DAI-1 . DAI-1
. Regional
Regional
Subgerente Regional de
Superintendente Adjunto DAS-5 Fiscalizagao de DAS-5
Estabelecimentos
Subgerente Regional de
Superintendente Adjunto DAS-5 Fiscalizagao de Mercadorias DAS-5
em Transito
Subgerente Regional de
Assessor Técnico DAS-5 Fiscalizagao de Mercadorias DAS-5
em Transito
Diretor de Recebedoria de DAS-6 Subgerente da Recebedoria DAS-6
Rendas de Rendas
Assessor de Recebedoria de DAL1 Assessor da Recebedoria de DAL1

Rendas

Rendas




Chefe. C?e Serylgo de DAL1 5 Chefe.? c%e Nﬁfleo de DAL1 2

Administra¢ao Administragdo

Chefe de S~erV1go de DAL1 5 Chefe de I\Iucleo de DAL1 2

Arrecadagdo Arrecadagao

Chefe de Servigo da Divida DAL1 5 Ch.efe de Nucleo da Divida DAL1 2

Ativa Ativa

Chefe de Servigo de Chefe de Nucleo de

Cadastro e Controle de DAI-1 2 Cadastro e Controle de DAI-1 2

Documentos de Informagdes Documentos e Informagées

Chefe de Servigo de Chefe de Nucleo de

Controle e Controle e

Acompanhamento de DAL 2 Acompanhamento de DAl 2

Processos Administrativos Processos Administrativos

Coletor de 1? Classe DAI-1 8 Coletor Estadual DAI-1 8

Assessor de

Superintendéncia de Nucleo DAI-1 4 Coletor Estadual DAI-1 4

Regional

Chefe de Servigo de

Programacao e Andlise da DAI-1 1 Coletor Estadual DAI-1 1

Fiscalizagdo

pussessor da Diretoria de DAL 1 Coletor Estadual DAI1 1

Administra¢do Tributaria

Escrivao de 1? Classe DAI-4 8 Escrivao DAI-4 8

Coletor de 4° Classe DAI-4 6 Escrivao DAI-4 6

Escrivao de 2* Classe DAIL-5 4 Chef.e de Agéncias da DAI-5 4
Receita Estadual

Escrivao de 3° Classe DAIL-6 10 Chefe de Agéncias da DAI-6 10
Receita Estadual

Escrivao de 4° Classe DAL6 24 Chefe de Agencias da DAL-6 24

Receita Estadual




ANEXO II

CARGOS NAO ABSORVIDOS NA REORGANIZACAO DA SECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

DENOMINACAO DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Subcoordenador de Estudos Tributarios DAI-1 1
Chefe da Divisdo de Servigos Gerais DAI-1 1
Chefe da Divisdo de Execu¢do Orcamentaria e Financeira DAI-1 1
Chefe da Divisdo de Registro e Controle de Adiantamentos DAI-1 1
Chefe da Unidade de Apoio Administrativo DAI-1 1
Subcoordenador de Manutencao DAI-1 1
Subcoordenador de Operacoes DAI-1 1
Chefe do Nucleo de Apuragdo da Produtividade Fiscal DAI-1 1
Supervisor Fiscal DAI-2 9
Coletor d e 3? Classe DAI-3 10
Coletor d e 4 ? Classe DAI-4 16
Escrivao de 2* Classe DAI-5 6




ANEXO III
ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

DIRECAO SUPERIOR
Gabinete do Secretario C?{nselho de
da Receita Estadual CCUTSOS
Fiscais
Gabinete do Secretario
Executivo da Receita
Estadual
ASSESSORAMENTO
Chefia de Assessoria As}ses.s ora Asses’s ora Corregedoria
. P Técnica e de Analise e )
Gabinete Juridica e . Fiscal
Tributérias Pesquisa
GERENCIAS INSTRUMENTAIS
Geréncia Geréncia SGte reﬁf?
Setorial de Setorial de Te Orl? e
Administragao Planejamento ecn(;)aogla
e Finangas e Gestdo Informacio
GERENCIAS FINALISTICAS
. Gereéncia de
Geréncia . . o~
Geréncia de Fiscalizacao .
de . R . Geréncia de
Geréncia de Fiscalizagao da . . N
Julgamento N N Geréncia de Geréncia de Informacgdes
Fiscalizagao de em Substituicao - . - .
de . . s Arrecadacao Tributagao Econdmico-
Estabelecimentos Mercadorias Tributaria e ..
Processos . L. Fiscais
.. em Transito do Comércio
Fiscais .
Exterior

Geréncias Regionais




